senedd cymru \® 2
Amrywiaeth

18 Mawrth 2022
Cais am wybodaeth.
Diolch am eich cais, a ddaeth i law ar 24 Chwefror, pan wnaethoch ofyn:

I was hoping you could provide me with the following information as permitted under
the Freedom of Information Act:

1. The current number of employees who are responsible solely or predominantly
for diversity issues in your organisations (e.g. Diversity Officers, Inclusions
Officers, etc., or those whose roles are mainly deal with similar responsibilities).

2. The total sum spent on the salaries of such roles.

3. The average salary and salary range of such roles.

Gweler ein hymateb i'ch cwestiynau isod
1. The current number of employees who are responsible solely or predominantly for
diversity issues in your organisations (e.g. Diversity Officers, Inclusions Officers, etc.,
or those whose roles are mainly deal with similar responsibilities).

Mae dau gyflogai sy'n gwbl gyfrifol neu'n bennaf gyfrifol am faterion amrywiaeth yny
Comisiwn.

Mae'r Comisiwn hefyd yn cyflogi Pennaeth Amrywiaeth a Chynhwysiant a Recriwtio ond
mae'r rol wedi'i rhannu 50/50 rhwng Amrywiaeth a Recriwtio, felly nid ydym wedj'i
chynnwys o fewn cwmpas y cais hwn.

2. The total sum spent on the salaries of such roles.

Cyfanswm y gwariant ar gyflogau i Gomisiwn y Senedd yw £96,083.75
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Ffon/Tel: 0300 200 6224

E-bost/Email: Ceisiadau-gwybodaeth@senedd.cymru
Information-request@senedd.wales

Croesewir gohebiaeth yn y Gymraeg a’'r Saesneg/We welcome correspondence in both English and Welsh
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3. The average salary and salary range of such roles.
Mae'r cyflog cyfartalog a'r ystod cyflog ar gyfer rolau o'r fath fel a ganlyn:

Y cyflog cyfartalog yw £35,463.50
Yr ystod cyflog yw:

£32,458.00
£34,172.00
£35,864.00
£39,360.00

Y cyflog cyfartalog yw: £27,243.25
Yr ystod cyflog yw:
£25,263.00
£26,121.00
£27,271.00
£30,318.00

Yn gywir

Buddug Saer
Rheolwr Rhyddid Gwybodaeth
Senedd Cymru



unrhyw gwestiynau am yr ymateb hwn. Os ydych yn teimlo bod gennych achos i gwyno,
dilynwch y canllawiau isod.

A oes gennych achos i bryderu neu i gwyno ynghylch yr ymateb a gawsoch i‘ch cais?

Os ydych yn anfodlon ar sut y mae'r Senedd wedi ymdrin a'ch cais, gallwch ofyn am
adolygiad mewnol o fewn 40 diwrnod gwaith i ddyddiad yr ymateb hwn. Dylid cyfeirio
ceisiadau am adolygiad mewnol at y Rheolwr Rhyddid Gwybodaeth drwy ddefnyddio’r
cyfeiriad e-bost a ganlyn:

Senedd Cymru
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Caerdydd

CF99 1SN
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