Ffurflen Gais Staff Cymorth
	Teitl y swydd:
	

	Cyfeirnod:
	

	Swyddfa:
	



Manylion personol
	Enw llawn (gan gynnwys teitl):
	

	Cyfeiriad a chod post:
	

	Cyfeiriad e-bost:  
	

	Rhif ffôn cyswllt:
	



	A ydych yn perthyn i unrhyw Aelod o’r Senedd?  (Ydw/Nac ydw)
Os felly, rhowch ei h/enw a manylion eich perthynas:

	

	Oes angen trwydded gwaith arnoch i weithio yn y DU (Oes / Nac oes) 

	



Eich swydd bresennol a’ch swyddi mwyaf diweddar
Nodwch fanylion eich swydd bresennol a’ch swyddi diweddar.
	Enw a chyfeiriad eich cyflogwr
	Cyfnod 
(o - tan)
	Teitl eich swydd a chrynodeb byr o’ch prif ddyletswyddau

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



Addysg
Nodwch fanylion eich addysg ac unrhyw gymwysterau sydd, yn eich barn chi, yn berthnasol i’r cais.
	Ysgol / Coleg / Prifysgol
	Cymhwyster a gradd
	Dyddiad y’i dyfarnwyd

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



Cyrsiau hyfforddi
Rhowch ragor o wybodaeth am unrhyw hyfforddiant sydd, yn eich barn chi, yn berthnasol i’r cais. 
	Y sefydliad a drefnodd yr hyfforddiant
	Teitl y cwrs
	Dyddiad y cwrs

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



Aelodaeth o sefydliadau proffesiynol
	Enw’r sefydliad
	Math o aelodaeth
	Dyddiad ymaelodi

		
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



Sgiliau iaith Gymraeg
Mae gwybodaeth bellach ynglŷn â sgiliau iaith wedi’i hatodi ar waelod y ffurflen hon.
	
	Mynediad / Entry
	Sylfaen / Foundation
	Canolradd / Intermediate
	Uwch / Advanced
	Gloywi / Proficiency

	Gwrando
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	Siarad
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	Darllen
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	Ysgrifennu
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|



Gwybodaeth i gefnogi’ch cais
Cwblhewch ddatganiad ategol sy'n nodi sut y mae eich sgiliau a'ch profiad yn bodloni'r gofynion ar gyfer y rôl hon. Fe'ch anogir i gyfeirio at fanyleb y person a nodir yn y ddogfen disgrifio swydd, gan fynd i'r afael â phob un o'r meini prawf yn eich datganiad.
	Datganiad ategol

	



Trefniadau ar gyfer cyfweliad ac argaeledd 
	Nodwch unrhyw ddyddiadau pan na fyddwch ar gael ar gyfer cyfweliad:   

	

	Os oes gennych anabledd, dywedwch wrthym os oes unrhyw addasiadau rhesymol y gallwn eu gwneud i'ch helpu yn eich cais neu gyda'n proses recriwtio.

	

	Faint o rybudd y mae’n rhaid i chi ei roi i’ch cyflogwr presennol (os yw hyn yn berthnasol)?  

	




Canolwyr
Nodwch fanylion dau berson sy’n barod i fod yn ganolwr i chi. Dylech nodi eich cyflogwr presennol neu eich cyflogwr mwyaf diweddar fel un ohonynt.
Sylwch fod pob cynnig cyflogaeth yn amodol ar eirdaon a gwiriadau diogelwch priodol.  Byddwn ond yn cysylltu â chanolwyr yr ymgeisydd llwyddiannus.
Canolwr 1
	Enw:
	

	Teitl y swydd ac enw’r sefydliad (os yn berthnasol): 
	

	Cyfeiriad a chod post:
	

	Cyfeiriad e-bost:
	

	Rhif ffôn cyswllt:
	

	Math o eirda (h.y. personol / proffesiynol/ academaidd)
	



Canolwr 2
	Enw:
	

	Teitl y swydd ac enw’r sefydliad (os yn berthnasol):
	

	Cyfeiriad a chod post:
	

	Cyfeiriad e-bost:
	

	Rhif ffôn cyswllt:
	

	Math o eirda (h.y. personol / proffesiynol/ academaidd)
	



Diogelu data
Mae’r wybodaeth yr ydych yn ei rhoi yn y ffurflen hon yn cael ei chwmpasu yn Neddf Diogelu Data 2018. Caiff y wybodaeth ei chadw’n gyfrinachol ac ni chaiff ond ei defnyddio at ddibenion recriwtio. 
Mae rhagor o wybodaeth am sut mae eich gwybodaeth yn cael ei defnyddio ar gael ar dudalennau recriwtio gwefan y Senedd.

Datganiad
	Drwy gyflwyno'r ffurflen gais hon, rwy'n cadarnhau bod y wybodaeth rydw i wedi'i darparu yn gywir hyd eithaf fy ngwybodaeth. 
Rwy'n cadarnhau y byddaf yn hysbysu'r Aelod o'r Senedd sy’n cyflogi am unrhyw newidiadau mewn amgylchiadau sy'n effeithio ar yr atebion a roddwyd gennyf.

	Enw:
	

	Dyddiad:
	




	Gwybodaeth ychwanegol am lefelau sgiliau iaith

	
	Cyfateb yn fras i
	Gwrando
	Siarad
	Darllen
	Ysgrifennu

	Mynediad
	Mynediad
	Yn deall rhai ymadroddion pob dydd os yw pobl yn siarad yn araf ac yn glir. 
	Yn gallu defnyddio ymadroddion bob dydd, a holi ac ateb cwestiynau sylfaenol am bynciau cyfarwydd.
	Yn deall rhai ymadroddion a brawddegau sylfaenol.
	Yn gallu ysgrifennu testun byr a syml.

	Sylfaen
	Sylfaen
	Yn deall brawddegau neu gyfarwyddiadau pan fydd pobl yn siarad yn araf am faterion cyfarwydd.
	Yn gallu cynnal sgwrs gyda rhywun arall am faterion cyfarwydd.
	Yn deall testun sylfaenol.
	Yn gallu ysgrifennu testun sylfaenol am faterion bob dydd.

	Canolradd
	Canolradd
	Yn deall y rhan fwyaf o sgyrsiau a chyfarwyddiadau yn weddol hyderus. 
	Yn gallu cynnal sgwrs estynedig gyda siaradwr rhugl yn weddol hyderus.
	Yn deall y rhan fwyaf o destun yn weddol hyderus.
	Yn gallu ysgrifennu testun, gan gynnwys gohebiaeth sylfaenol, yn weddol hyderus.

	Uwch
	Uwch neu
Wedi cael addysg Gymraeg neu’n defnyddio’r Gymraeg yn rheolaidd
Tystysgrif Sgiliau Iaith
	Yn deall sgyrsiau a chyfarwyddiadau yn hyderus.
	Yn gallu siarad a chymryd rhan mewn trafodaeth am gyfnod hir yn hyderus ac yn gallu ateb unrhyw gwestiwn.
	Yn deall amrywiaeth helaeth o destun yn hyderus.
	Yn gallu ysgrifennu amrywiaeth helaeth o destun yn hyderus.

	Gloywi
	Cymhwyster iaith:
Safon A neu radd mewn Cymraeg 
Safon A neu radd drwy gyfrwng y Gymraeg 
Cymhwyster cyfieithu
	Yn deall pob sgwrs a chyfarwyddyd yn gwbl hyderus.
	Yn gallu siarad yn helaeth ac yn gwbl hyderus, hyd yn oed am faterion anghyfarwydd.
	Yn deall pob math o destun yn gwbl hyderus.
	Yn gallu ysgrifennu pob math o destun yn gwbl hyderus.
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